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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด
เรื่อง    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด
………………………………….


ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด  ได้ประกาศรับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้าง  จำนวน 3 ตำแหน่ง 3 อัตรา นั้น


บัดนี้  คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติฯ  ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครฯ  และรายงานผลการตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว  อาศัยอำนาจตามประกาศกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล   เรื่อง   มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  หมวด 4 การสรรหาและการเลือกสรร ข้อ 19 (8)    จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด   ดังนี้
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
1.1 ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(ผู้มีคุณวุฒิ) จำนวน 8 ราย 
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1.
	01
	นางสาววีระญา  พูลพลา
	

	2.
	02
	นางสาวธัญรดา  อินทร
	

	3.
	03
	นางกนกพร  ชูฉัตร
	

	4.
	04
	นางสาวธิดาลักษณ์  มั่นคง
	

	5.
	05
	นางสาวพิจิตรา  มูลสวัสดิ์
	

	6.
	06
	นายศฐากุล  สุภาตรี
	

	7.
	07
	นางสาวสุภาวดี  อนุพันธ์
	

	8.
	09
	นายกิตติ์ธเนศ  ประยงค์ทรัพย์
	


                      *  หมายเหตุ  1. นายสามารถ  ใจช่วงโชติ  เลขประจำตัวผู้สมัคร 08 ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก หน่วยกิตวิชาคอมพิวเตอร์ไม่ครบตามประกาศรับสมัคร
                        1.2 ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ผู้มีทักษะ)  จำนวน - ราย 
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	
	-
	-
	


   *  หมายเหตุ   ไม่มีผู้สมัคร
 2.พนักงานจ้างทั่วไป 
 - ตำแหน่ง คนงานทั่วไป  จำนวน  1 ราย 
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1.
	01
	นายประจวบ  พึ่งอิ่ม
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2.  กำหนดวัน  เวลาและสถานที่เลือกสรร
	วิธีการเลือกสรร
	รายละเอียด
	หมายเหตุ

	-  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก)และภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข)  ด้วยวิธีการสอบข้อเขียน(ปรนัย)    


	วันที่ 3  เมษายน  2561  
เวลา  09.00  -  12.00  น.  
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด
	

	-  ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง  ด้วยวิธีการสอบสัมภาษณ์
	วันที่ 3 เมษายน  2561
เวลา  13.00 น. เป็นต้นไป
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด

	

	-  เกณฑ์การตัดสิน
	ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องได้รับคะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ  60  ของแต่ละภาค

	



ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาฯ  มารายงานตัวเพื่อเข้ารับการสรรหาฯ ตามกำหนดเวลาดังนี้

รายงานตัว เวลา  09.00 น. ได้แก่

- ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

- ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก
รายงานตัว เวลา 13.00 น. ได้แก่

- ตำแหน่งคนงานทั่วไป
3.  ระเบียบเกี่ยวกับการเลือกสรร

3.1  แต่งกายสุภาพ

3.2  ต้องนำบัตรประจำตัวประชาชนและบัตรประจำตัวผู้เข้าสอบไปในวันที่สอบเพื่อแสดงตน  
   
3.3 ให้ไปถึงสถานที่ก่อนสอบ  30  นาที  และหากดำเนินการสอบไปแล้ว  30  นาที  ผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบจะไม่มีสิทธิเข้าห้องสอบ

3.4  ห้ามสูบบุหรี่ในห้องสอบ

3.5  ห้ามใช้เครื่องมือสื่อสารทุกชนิดในเวลาสอบ
4.  ประกาศการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  

องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด จะประกาศการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด วันที่ 5 เมษายน 2561  ณ ป้ายประชาสัมพันธ์องค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด อำเภอเมืองฯ จังหวัดสมุทรสงคราม หรือทางเว็บไซต์ www.thaihad@thaihad.go.th 
                                                                                                                    /* อนึ่ง...
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*  อนึ่ง  การสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ตรวจสอบและรับรองตนเองแล้วว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งครบถ้วน  ตรงตามประกาศรับสมัคร  ดังนั้น หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัครขององค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด  แม้ว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรแล้ว  หรือได้รับการแต่งตั้งแล้วก็ตามจะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ  และพิจารณาให้ยกเลิกการแต่งตั้งในกรณีที่มีการแต่งตั้งไปแล้ว

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ   ณ   วันที่    30   มีนาคม  พ.ศ.  2561
                        (นายอรรถ  นนทลักษณ์)
                        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท้ายหาด
