
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด 
ที่   222 /2568 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity  and  Transparency  Assessment  :  ITA)  ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด 

ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2569 
*********************************** 

 ด้วยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด ด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ (ภำครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ ำปีงบประมำณ    
พ.ศ.2569 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบกำรปรับปรุงแก้ไขและพัฒนำหน่วยงำนให้มีคุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำน นั้น 

ดังนั้น เพ่ือให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด  เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย 
เกิดประสิทธิภำพในกำรด ำเนินกำรและเป็นไปตำมมติคณะรัฐมนตรี  และมติของคณะกรรมกำรผลักดันกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ  ประเด็นกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ                     
ของจังหวัดสมุทรสงครำม  จึงแต่งตั้งคณะท ำงำนในกำรขับเคลื่อนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลท้ำยหำด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖9  โดยมีองค์ประกอบคณะท ำงำน  และอ ำนำจและหน้ำที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 
1.  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด                           ประธำนคณะท ำงำน 
2.  รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด  (1)            รองประธำนคณะท ำงำน 
3.  รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด  (2)            รองประธำนคณะท ำงำน 
4.  ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด                  คณะท ำงำน 
5.  ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง                    คณะท ำงำน 
6.  ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง                    คณะท ำงำน 
7.  ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ  ศำสนำ  และวัฒนธรรม          คณะท ำงำน 
8.  ผู้อ ำนวยกำรกองสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม       คณะท ำงำน 
9.  หัวหน้ำส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด                คณะท ำงำน 
10.  นำงสำวอำจำรี  เอรำวัล นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร             คณะท ำงำน/เลขำนุกำร 
11.  นำงสำวเนติรัตน์  ดวงจังหวัด ผู้ช่วยนักวิเครำะห์นโยบำยและแผน    คณะท ำงำน/ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
12.  นำยศฐำกุล  สุภำตรี  ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร     คณะท ำงำน/ผู้ช่วยเลขำนุกำร 

อ ำนำจและหน้ำที่ 
1.  วิเครำะห์ผลกำรประเมิน  ITA  (Integrity and Transparency Assessment)  ในปีงบประมำณที่

ผ่ำนมำ  (พ.ศ. 2566)  พิจำรณำหำจุดบกพร่องและแนวทำงแก้ไขเพ่ือพัฒนำผลคะแนนกำรประเมิน  ITA                     
ในปีงบประมำณ  พ.ศ.  2567  ให้ดียิ่งขึ้น 
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2.  ศึกษำกรอบแนวทำงแต่ละตัวชี้วัดของกระประเมิน  ITA  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2569  และ

ปฏิทินกำรประเมิน  ITA  เพ่ือมำก ำหนดนโยบำย/มำตรกำร  รวมทั้งแผนงำนเพ่ือยกระดับกำรด ำเนินงำนของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด 

3.  ด ำเนินกำรก ำกับดูแลและติดตำมกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำร/แผนงำนกำรยกระดับผลคะแนนกำร
ประเมิน  ITA  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2569  ดังนี้ 

 3.1  ก่อนกำรประเมิน  เพ่ือเตรียมควำมพร้อมในกำรประเมิน 
 3.2  ระหว่ำงกำรประเมิน  เพ่ือติดตำม/แก้ไขปัญหำที่เกี่ยวข้องกับกำรประเมิน 
 3.3  หลังกำรประเมิน  เพ่ือสรุปผลพร้อมทั้งปัญหำและอุปสรรคในกำรด ำเนินงำน 
4.  มอบหมำยเจ้ำหน้ำที่ด ำเนินกำรสนับสนุนกำรประเมิน  ITA  ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด  

ตำมกรอบปฏิทินที่ส ำนักงำน  ป.ป.ช.  ก ำหนด 
5.  เปิดเผยผลกำรด ำเนินงำนของคณะท ำงำน/คณะกรรมกำร  ผ่ำนเว็บไซต์ขององค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลท้ำยหำด   
6.  ให้ค ำปรึกษำและตอบค ำถำมเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
7.  ศึกษำกรอบแนวทำงกำรให้ค ำปรึกษำและตอบค ำถำมเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่อง

จริยธรรม 
8.  ด ำเนินกำรอื่นใดตำมที่คณะท ำงำน/คณะกรรมกำร  มอบหมำยโดยให้คณะท ำงำน/คณะกรรมกำร  

มีวำระตั้งแต่วันที่ค ำสั่งแต่งตั้งเป็นต้นไป 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  30 เดือน  ธันวำคม  พ.ศ.  ๒๕๖8 
  
 

    พ.จ.อ. 
(อรุณ  ภมร) 

ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด 
ปฏิบัติหน้ำที่นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท้ำยหำด 


